
Tordale	–	Begeleider-coach	volwassenenwerking
(onbepaalde	duur)

Begeleider-coach	volwassenenwerking	(onbepaalde
duur)
De	Gitsstraat	bestaat	uit	vijf	aaneengesloten	rijwoningen	gelegen	in	de	gelijknamige,	rustige	straat.

Dichtbij	tref	je	ook	de	woningen	‘de	Doeninghe’	en	‘de	Peerdenposterij’,	waar	respectievelijk	5	en	4	bewoners

verblijven	die	ook	ondersteuning	genieten	van	het	team	van	de	Gitsstraat.

Als	begeleider-coach	ondersteun	je	cliënten	bij	het	zelf	realiseren	en	optimaliseren	van	hun	kwaliteit	van	leven	in
een	inclusieve	samenleving.

Je	staat	zowel	in	voor	woon-	als	dagondersteuning:	Je	begeleidt	de	cliënten	in	de	leefgroep	en	je	organiseert	ook
individuele	activiteiten	op	maat.

Je	houdt	verbinding	met	het	netwerk	van	de	cliënten	en	werkt	samen	met	ondersteunende	teams/diensten	binnen	en
buiten	de	organisatie.

Samen	met	je	cliënten	maak	je	een	ondersteuningsplan	op,	dat	je	daarna	samen	opvolgt.

Je	werkt	mee	aan	het	uitbouwen	van	een	kwaliteitsvolle	werking.	Hiervoor	verricht	je	praktische	en
organisatorische	taken	en	ga	je	in	overleg	met	je	collega’s.

Via	de	ondersteuning	die	je	krijgt	van	je	collega’s	en	je	teamcoach,	werk	je	actief	mee	aan	je	eigen	professionele
ontwikkeling.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Vanuit	een	krachtgerichte	houding	plaats	je	de	vragen	en	de	noden	van	de	cliënt	centraal.

Je	bent	empathisch	en	communiceert	op	een	aangepaste	manier	met	de	cliënt	en	zijn	netwerk.

Je	organiseert	en	plant	efficiënt	waarbij	je	steeds	streeft	naar	een	kwaliteitsvol	resultaat.

Je	werkt	zelfstandig	maar	kan	daarnaast	ook	vlot	samenwerken	met	je	collega’s	en	je	teamcoach.

Je	past	je	vlot	aan	bij	wijzigende	situaties	bij	cliënten	of	in	de	organisatie	van	je	werk	en	je	blijft	optimaal
functioneren	in	stresssituaties.

Diploma:	opleiding	in	een	pedagogische	richting

Beschikken	over	een	basiskennis	van	autisme,	hechtingsstoornissen,	psychische	problemen,	middelengebruik,
opvoedingsondersteuning,	…	biedt	ons	een	meerwaarde.

Kennis	van	Word,	Excel	en	Outlook

Beschikken	over	een	rijbewijs	B	is	een	vereiste

Wat	bieden	wij	jou	aan?
Een	uitdagende	job	in	een	enthousiast	team.
Een	contract	32/40	



Contract	van	onbepaalde	duur
Variabel	uurrooster
Verloning:	volgens	barema’s	VAPH	(PC	319.01),	afhankelijk	van	je	diploma	en	maximum	opvoeder	klasse	1

Extra	vrije	dagen	(ADV-compensatie	en	extra	vrije		dagen	volgens	leeftijd	vanaf	35	jaar)
Fietsvergoeding	voor	duurzame	mobiliteit	en	(volledige)	tussenkomst	bij	een	treinabonnement.
We	bieden	je	groeikansen	aan	de	hand	van	coaching	en	een	uitgebreid	vormingsaanbod.

Solliciteren	kan	tot	31/05/25

Indien	geselecteerd,	word	je	uitgenodigd	voor	een	gesprek.

Zijn	betrokken	in	de	procedure:	de	teamcoach	en	een	collega-begeleider-coach	of	HR-medewerker

De	directeur	neemt	de	beslissing	in	overleg	met	de	teamcoach.

https://www.tordale.be/

https://www.tordale.be/

